
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เรื่อง ก าหนดมาตรการให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
หรือให้ข้อเสนอแนะในพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

................................................................................ 

 ด้วยส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ก าหนด
หลักการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ใช้ระบบประเมินกับกลุ่มเป้าหมาย คือ 
สถาบันอุดมศึกษาและสถาบันอุดมศึกษาในก ากับของรัฐ โดยมีเจตนารมณ์ให้หน่วยงานภาครัฐได้น าข้อมูลผล
การประเมินไปช่วยในการพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
แสดงให้เห็นความพยายามในการขับเคลื่อนมาตรการเชิงบวกด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริต รวมทั้ง
ความพยายามในการพัฒนามาตรฐานการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลของหน่วยงานภาครัฐอันจะส่งผลต่อ
การยกระดับค่าดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชัน (CPI) ของประเทศ และด้วยมหาวิทยาลัยทักษิณซึ่งเป็น
สถาบันอุดมศึกษาในก ากับของรัฐ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจะต้องรับการประเมินจาก
ระบบประเมินข้างต้น 

ในการนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม 
ในการด าเนินงานหรือให้ข้อเสนอแนะในพันธกิจของมหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับ
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มอบอ านาจและมอบหมายหน้าที่ให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภา
มหาวิทยาลัยทักษิณและอธิการบดี ลงวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ จึงออกประกาศ เรื่อง ก าหนดมาตรการ
ให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานหรือให้ข้อเสนอแนะในพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 

ข้อ ๑. มหาวิทยาลัยต้องเปิดโอกาสให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานหรือให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการด าเนินงานในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย อันประกอบด้วย 

- การจัดการศึกษา 
- การวิจัย 
- การบริการวิชาการ 

ข้อ ๒. มอบหน่วยงานที่รับผิดชอบก าหนดวิธีการหรือขั้นตอนในการให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานหรือให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการด าเนินงานในพันธกิจหลักของ
มหาวิทยาลัยตามข้อ ๑ 

ข้อ ๓. มอบรองอธิการบดีที่ก ากับดูแลตามพันธกิจเป็นผู้ก ากับติดตามการด าเนินงาน โดยให้รายงาน
ผลการด าเนินงานผ่านระบบประเมินคุณภาพการศึกษา (e-SAR) ตามรอบระยะเวลาการประเมินของ
มหาวิทยาลัย  

 



 - ๒ - 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือเป็นแนวปฏิบัติ 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๑ 
 

          
 (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย ช านิ) 
  รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 


